+**. | Spolufinancovano B, . MAP
. iy .r g Kkajzcvod BT
* Wt Evropskou unii 1

* e X MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Organizacni struktura projekt MAP Karlovarsko IV
(reg. €. Cz.02.02.XX/00/23_017/0008128)

Organizacni struktura

Tento dokument popisuje organizacni strukturu partnerstvi vramci projektu MAP Karlovarsko IV.
Dokument byl zpracovan v souladu se Specifickymi pravidly vyzvy €. 02_23_017 Akéni planovani v
Uzemi — MAP.

Organizaéni struktura popisuje rozdéleni roli mezi Ridici vybor MAP, realizaéni tym MAP a pracovni
skupiny. Definuje pravomoci, odpovédnosti, povinnosti a komunikac¢ni toky mezi témito pracovnimi
organy partnerstvi MAP. Roviny partnerstvi v rdmci MAP Ize vyjadrit postupné od celé verejnosti,
pfes zapojeni gkoly (MS, ZS a ZUS) na Karlovarsku, po pracovni organy MAP (tj. pracovni skupiny a
Ridici vybor) a% k realiza¢nimu tymu projektu.

Komunikace s aktéry probiha dle zpracovaného komunikacniho planu a opird se o zkusSenosti
z realizace predchozich tfi etap mistniho akéniho planovani na ORP Karlovy Vary. MAP je oteviené
partnerstvi a mlze se do jeho aktivit zapojit kazdy zajemce o vychovu a vzdélavani na Karlovarsku.
Aktivity typu tematické setkani jsou koncipovany tak, aby se zapojit mohl kazdy zdjemce o danou
problematiku. Vichni aktéfi se také mohou pfipojit k pracovnim skupindm nebo se stat ¢leny Ridiciho
vyboru, pokud patfi do skupiny povinnych & daldich moZnych zastupctl v Ridicim vyboru dle
Specifickych pravidel vyzvy.

.....

smérem k jadru projektu, a to realiza¢nimu tymu. Cim vice do stfedu, tim maji aktéfi vétsi znalosti
detailll projektu a jeho aktivit a vétsi zodpovédnost za fungovani mistniho akéniho planovani.

Obr. 1 — Struktura MAP
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Ridici vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci aktér(l a zastupci ze
véech dil¢ich Gzemi projektu (viz Statut a Jednaci fad). Organizaéni zabezpeéeni jednani Ridiciho
vyboru je zajisténo ze strany realizacniho tymu projektu.
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Tab. 1 - Ridici vybor

Gzemi Uzemi dopadu projektu

pracovni orgdn Ridici vybor

slozeni Viz zapisy z ustavujiciho jednani a dalSich jednani

Cetnost setkavani 1 x za 6 mésicu (jinak dle potieby, viz jednaci rad)

odpovédna osoba Realiza¢ni tym: Koordinator a odborny fesitel K. Vary jako vedouci odborné
¢asti tymu

Pracovni skupiny projednavaji navrhy aktivit do akénich plan( na jednotlivé skolni roky, zabyvaji se
pripravou podkladl pro aktualizaci dokumentu MAP (napf. SWOT analyza, analyza problém( a
potfeb a navrhy fesSeni pfi¢in problémd). Pracovni skupiny jsou také diskuzni platformou
k jednotlivym tématlim. Pracovni skupina rovné pfileZitosti projednava také ndavrhy ostatnich
pracovnich skupin do akénich planl z hlediska rovnych prilezZitosti. Pracovni skupina financovani se
zabyva mimo jiné hledanim vhodnych zdrojli financovani pro aktivity navrhované do akénich pland,
zejména s pfesahem na dobu po ukonceni realizace projektu a s vyhledem na moZnou budouci situaci
omezeni financnich zdroji na mékké projekty z tzv. evropskych dotaci. Organizacni zabezpeceni
jednani pracovnich skupin je zajisténo ze strany realiza¢niho tymu projektu. Rizeni odborné ¢innosti
je vedeno ze strany pracovnik( odborné ¢asti realizacniho tymu, konkrétné se jedna o koordinatory a
odborné resitele v Uzké spolupraci s garantem pracovni skupiny. Kazda pracovni skupina ma svého
garanta, ktery zdroven spolu s odbornymi fesiteli zpracovava podklady pro dalsi pracovni skupiny a
Ridici vybor.

V ramci projektu MAP Karlovarsko 1V plsobi tyto pracovni skupiny:

e Pracovni skupina financovani

e Pracovni skupina rovné pfileZitosti

e Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci.

Pracovni skupiny Financovani a Rovné pfilezZitosti navazuji na ¢innost v pfedchozich etapach akéniho
planovani. Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci vznikla sloucenim skupin zabyvajicich se v pfedchozich projektech ctenarskou
gramotnosti, matematickou gramotnosti a vyukou anglic¢tiny a jazykovymi kompetencemi.

Tab. 2 - Pracovni skupiny

uzemi Uzemi dopadu projektu
pracovni organ Pracovni skupina financovani
slozeni SloZeni vychazi ze sloZeni pracovni skupiny v predchozi fazi akéniho

planovani. Aktudlni sloZzeni se mizZe ménit, mohou se zapojovat dalsi zajemci.
Garanti: Ing. Markéta Hendrichova, Ladislav Ludvik

Zpravodaj pro Ridici vybor: Bc. David Sebesta, Ladislav Ludvik

cetnost setkavani 4 x rocné
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odpovédnd osoba

Realiza¢ni tym: koordinator a odborny fesitel K. Vary jako vedouci odborné
casti tymu

Gzemi Uzemi dopadu projektu
pracovni orgdn Pracovni rovné pfileZitosti
slozeni SloZzeni vychdzi ze zacileni cinnosti pracovni skupiny na podporu a

propojovani pracovnik(l skol, ktefi prichazi do kontaktu s détmi a Zaky
z problémového a socialné slabého prostiedi, a propojovani pracovnikl skol
a socialnich sluzeb. Aktualni sloZzeni se mGzZe ménit, mohou se zapojovat dalsi
zajemci.

Garanti: Mgr. et Mgr. Zdenka Vasickova

Zpravodaj pro Ridici vybor: Mgr. et Mgr. Zderika Vasickova

cetnost setkavani

4 x rocné

odpovédnd osoba

Realiza¢ni tym: koordinator a odborny fesitel K. Vary jako vedouci odborné
casti tymu

Uzemi Uzemi dopadu projektu

pracovni organ Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvoji klicovych kompetenci

sloZeni SloZeni vychdzi z pracovnich skupin ¢tenarska gramotnost, matematickd

gramotnost a vyuka anglictiny a jazykové kompetence z predchozich fazi
akéniho planovani. Aktualni sloZzeni se mize ménit, mohou se zapojovat dalsi
zdjemci.

V rdmci pracovni skupiny mohou fungovat podskupiny.

Garanti: Mgr. Karel Fiala, Mgr. Klara Simmerova, Mgr. Jana Taborkova, Mgr.
Bc. Ladislav Landsfeld

Zpravodaj pro Ridici vybor: Mgr. Bc. Ladislav Landsfeld

cetnost setkavani

4 x rocné

odpovédna osoba

Realiza¢ni tym: koordinator a odborny fesitel K. Vary jako vedouci odborné
casti tymu
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Obr. 3 — Platformy MAP
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Uzemi realizace mistniho akéniho planovani je rozdéleno na t¥i diléi tzemi: Karlovy Vary, sever a jih.
Dlvodem je velikost Uzemi, pocet Skol a odlisSnosti a specifické potreby jednotlivych dil¢ich dzemi.

Obr. 3 — Dil¢i Uzemi
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Realizacni tym projektu se sklada z administrativniho a odborného tymu.

SloZeni administrativniho tymu je: projektovy manazer (hlavni kontaktni osoba projektu, vedouci
administrativni ¢asti tymu), finanéni manaZzer, administrativni pracovnik. Tyto pozice jsou vSechny na
pracovni smlouvu na ¢astecné udvazky.

SloZeni odborného tymu je: koordinator a odborny fesitel Karlovy Vary (vedouci odborné ¢asti tymu),
koordinator a odborny fesitel jih (zdstup za vedouciho odborné ¢asti tymu), koordinator sever,
sdileny koordinator pfipravy aktivit, evaluator. Tyto pozice jsou vSechny na pracovni smlouvu na
¢astecné avazky.

Dale jsou soucdsti odborného tymu pozice na dohody o provedeni prace a dohody o pracovni
¢innosti. Jedna se o odborniky experty spolupracujici na akénim planovani a lektory implementacnich
aktivit.

Nékteré implementacni aktivity budou zajistény dodavatelsky a placeny z pausalnich vydaju.
V ramci projektu MAP Karlovarsko IV jsou realizovany tyto klicové aktivity:

e KA &. 1 Rizeni projektu

e KA €. 2 Vnitfni hodnoceni projektu

e KA. 3 Akéni planovani:

3.1 Ridici vybor a organizaéni struktura MAP

3.2 Zpracovani komunikacéniho planu a realizace konzultaéniho procesu
3.3 Pracovni skupina pro financovani

3.4 Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci

3.5 Pracovni skupina pro rovné pfileZitosti

3.7 Podpora kol v planovani

3.8 Mistni akéni planovani

3.9 Spoluprace s projektem IDZ/krajem

3.10 Spoluprace s IPs

O O O O

O O O O O

e KA. 4 Implementace akénich plana:

Regionalni identita

Pamét a efektivni uceni

Rozvoj komunikacnich dovednosti v cizich jazycich

Sdileni koordinator pripravy aktivit (provazba na podporu skol v planovani a pracovni
skupinu financovani)

Vzdélavaci aktivity a vzajemné sdileni mezi materskymi Skolami
Podpora femesel a manudlni zruénosti v matefskych skolach
Vzdélavaci aktivity a vzajemné sdileni mezi zakladnimi Skolami
Kreativni vzdélavani a podnikavost

Prevence a pfipravenost v oblasti bezpecnosti

Rozvoj dovednosti v praci s tfidnim kolektivem

Osobnostni rozvoj, komunikacni a manaZerské dovednosti

O O O O

O O O O O O O
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o Inspirace (prGrezova implementacni aktivita svazbou na pracovni skupiny a
komunikacni plan)

o Propojovani a sitovani v oblasti spole¢ného vzdélavani, socioemoc¢ni rozvoj (vazba na
pracovni skupinu rovné prilezitosti)

o Rozvoj spoluprace (prGrezova implementacni aktivita svazbou na mistni akéni
planovani a spolupraci si IDZ a IPs)

Obr. 4 — Organizacni struktura realizacniho tymu
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